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Scheidungsverfahren, Erbschaftsstreitigkeiten, Tarifstreiks – 
in vielen Fällen kann Mediation den jeweiligen Kontrahenten 
zu Lösungen verhelfen. In etlichen Bereichen ist das Verfah-
ren schon Alltag, in anderen kommt es zunehmend zur An-
wendung.

Joseph Duss-von Werdt vermittelt in diesem Buch auf gut 
verständliche Weise ein systemisch-konstruktivistisches 
Modell für das „Kommunikationssystem Mediation“ und 
beschreibt die Möglichkeiten, die es für die Praxis eröffnet. 
Neben der besonderen Aufgabe, Rolle und Haltung des Ver-
mittlers beleuchtet die Einführung auch die Bedeutung von 
Mediation für Demokratie und freie Marktwirtschaft. Daraus 
entsteht eine sichere Basis für alle, die berufl ich mit Media-
tionen betraut sind.

„Endlich: Eine Lehre der Mediation wie eine Wanderung mit 
sicherem Schritt. Auf wenigen Seiten entwickelt aus erklärten 
Begriffen und den Grundannahmen des systemisch-konstruk-
tivistischen Denkens, anschließend konkretisiert und ange-
wendet auf die drängenden Fragen der praktischen Mediation 
und schließlich ausgeweitet auf deren Kontext – die ethischen, 
politischen und gesellschaftlichen Probleme unserer Zeit. Jeder 
Satz ein Gedanke, das ganze Büchlein gelehrt, heiter, funkelnd. 
Nicht weniger als ein vollständiger Grundriss der gerade ent-
stehenden Disziplin Mediation.“

Prof. Dr. Katharina von Schlieffen
Direktorin des Contarini-Instituts für Mediation 

an der Fernuniversität Hagen
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Weiterer Titel zum Thema

Die Beiträge dieses Buches stellen einer Kultur des 
Streits die Kultur des Verhandelns gegenüber und zeigen 
die Anwendungsbereiche für politische Mediation in ih-
rer ganzen Bandbreite auf: innergesellschaftlich, inter-     
ethnisch und international.
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